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COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA 10/2025
DEL 06 DE NOVIEMBRE DE 2025

A las trece horas con treinta minutos del 06 de noviembre de 2025, participan en la presente sesion
a través de medios electrénicos de comunicacién, Claudia Tapia Rangel, Titular de la Unidad de
Transparencia; Edgar Miguel Salas Ortega, Director Juridico; y Victor Manuel De La Luz Puebla,
Director de Seguridad y Organizacién de la Informacidn, todos ellos integrantes del Comité de
Transparencia de este Instituto Central, asi como Sergio Zambrano Herrera, Gerente de Gestion de
Transparencia, en su caracter de Secretario [de este Organo Colegiado, de conformidad con la
Quinta de las Reglas de Operacion del Comité de Transparencia del Banco de México, publicadas en
el Diario Oficial de la Federacion el veintinueve de abril de dos mil veinticinco (Reglas). ---------------
Quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del Comité de Transparencia manifestd que
existe quérum para la celebracién de la presente sesidn, de conformidad con lo previsto en los
articulos 39, parrafos segundo y tercero, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica (LGTAIP); 77 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién
de Sujetos Obligados (LGPDPPSO); 4o0. del Reglamento Interior del Banco de México (RIBM); asi
como Quinta y Sexta de las Reglas. Por lo anterior, se procedié en los términos siguientes: -----------
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
Quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del Comité de Transparencia, sometid a
consideracion de los integrantes de este Organo Colegiado el documento que contiene el orden del
dia.
Este Comité de Transparencia del Banco de México, con fundamento en los articulos 39, parrafo
segundo, 40, fraccion VI, de la LGTAIP; 77 de la LGPDPPSO; 4o0.y 31, fraccién XX, del RIBM, y Quinta,
de las Reglas, por unanimidad, aprobd el orden del dia en los términos del documento que se
adjunta a la presente como “ANEXO 1” y procedio a su desahogo, conforme a lo siguiente: ----------
UNICO. PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS — 2025 (SEGUNDO A CUARTO
TRIMESTRE).
En desahogo de este punto del orden del dia, quien ejerce en este acto las funciones de
Secretariado, dio la palabra al personal de la Unidad de Transparencia encargado de la gestion del
programa de capacitacién en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de
Datos Personales y temas relacionados, quien manifestd los antecedentes sefialados en el oficio de
06 de noviembre de 2025, suscrito por quienes son titulares de la Gerencia de Gestion de
Transparencia y de la Subgerencia de Gestiéon de Obligaciones de Transparencia y Solicitudes de
Informacidn, ambas unidades administrativas adscritas a la Unidad de Transparencia del Banco de
México, y sometié a este Organo Colegiado el “Programa de Capacitacién en Transparencia, Acceso
a la Informacion, Proteccion de Datos Personales y temas relacionados — 2025 (segundo a cuarto
trimestre)”, mismo que se agrega al Apéndice de la presente Acta como “ANEXO 2", ------------—-—---
Al respecto, después de un amplio intercambio de opiniones, se acordo lo siguiente: ------------------
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes
presentes, con fundamento en los articulos 1, 3, fraccidn XIX, 19, 39 y 40, fraccidn V, de la LGTAIP;
31, fraccion VII, del RIBM y Quinta de las Reglas, aprobd el Programa de Capacitacidon en
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Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccién de Datos Personales y Temas relacionados —
2025 (segundo a cuarto trimestre).
Al no haber mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesidén a las trece horas con cuarenta y
cinco minutos de la misma fecha de su celebracién, y en términos de la Quinta de las Reglas, quien
ejerce las funciones de Secretariado en este acto, hace constar el voto de los integrantes del Comité
de Transparencia que participaron en la misma a través de medios electrénicos de comunicacién, la
cual se llevé a cabo en tiempo real, y quienes integraron el quérum no la abandonaron durante su
desarrollo. La presente Acta se firma por los integrantes del Comité de Transparencia que
participaron en la sesidon, asi como por quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado.
Conste.
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COMITE DE TRANSPARENCIA

ORDEN DEL DIiA
SESION EXTRAORDINARIA 10/2025
06 DE NOVIEMBRE DE 2025

UNICO. PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS — 2025 (SEGUNDO A CUARTO
TRIMESTRE).
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Ciudad de México, 06 de noviembre de 2025

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Enrelacién con el programa de capacitacién al que se referian los articulos 44, fraccidn VI, de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y 84, fraccién VI, de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, abrogadas ambas en virtud de lo sefialado en el
articulo Transitorio Segundo del “Decreto por el que se expiden la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares; y se reforma
el articulo 37, fraccion XV, de la Ley Orgdnica de la Administracion Publica Federal”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025, nos permitimos hacer de su conocimiento lo siguiente:

1) Mediante correo electrénico de 25 de febrero de 2025, el ahora extinto Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales (INAI), remitié a esta
Unidad de Transparencia la Minuta Taller de Planeacidn 2025, en la cual se establecié el acuerdo
para el envio de los datos relativos al “Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Temas Relacionados —2025” de este sujeto
obligado, relativo al primer trimestre de 2025.

2) En relacién con lo anterior, esta Unidad de Transparencia gestiond la elaboracion del referido
programa de capacitacién y lo sometid a consideraciéon del Comité de Transparencia para su
aprobaciéon conforme a lo establecido en los articulos 44, fracciones V y VI, de la Ley General de
Transparencia y Acceso al a Informacion Publica; y 65, fracciones V y VI, de la Ley General de
Proteccidon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados ahora abrogadas.

3) En la sesidn Extraordinaria 03/2025, el referido Comité de Transparencia aprobé el programa de
capacitacion correspondiente, y fue puesto a disposicion del ahora extinto INAI.

4) En relacidén con los compromisos de capacitacion de este sujeto obligado en las materias de
transparencia, acceso a la informacidn, y proteccién de datos personales, seialadas en el referido
programa de capacitacion, se debe destacar que el Banco de México dio cumplimiento en su
totalidad alos mismos, de modo que la totalidad de los cursos fueron acreditados, en su momento,
por las personas servidoras publicas referidas en el respectivo programa.

Ahora bien, en relacién con el programa de capacitacién al que se refieren los articulos 40, fraccién V, de
la Ley General de Transparencia y Acceso al a Informacién Publica; y 78, fraccién VII, de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados, expedidas mediante el “Decreto por el
que se expiden la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Particulares; y se reforma el articulo 37, fraccion XV, de la Ley Orgdnica de
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la Administracidon Publica Federal”, que fue publicado en el DOF el 20 de marzo de 2025, y que entraron
en vigor el 21 de marzo del afio en curso (en adelante, LGTAIP y LGPDPPSO), esta Unidad de Transparencia
ha elaborado el “Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccion de
Datos Personales y Temas relacionados — 2025 (segundo a cuarto trimestre)”, en el que se consideran los
compromisos de capacitacion del Banco de México para el segundo, tercer y cuarto trimestres del afio.

En ese sentido, de conformidad con lo sefialado en los articulos 40, fraccion V, de la LGTAIP; 78, fraccion
VII, de la LGPDPPSO; 31, fraccidn VI, y 31 Bis, fraccion XXVIII, del Reglamento Interior del Banco de México,
nos permitimos someter a consideraciéon de ese Organo Colegiado el referido Programa, para su
aprobacion.

Atentamente,

SERGIO ZAMBRANO HERRERA ELIZABETH CASILLAS TREJO
Gerente de Gestion de Transparencia Subgerente de Gestion de Obligaciones de
Transparencia y Solicitudes de Informacién
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